Rust&Reuring Procedure nieuwe leden januari 2021

Inleiding

De leden van Rust&Reuring vinden het belangrijk dat aanname van nieuwe leden
voor de codperatie R&R met zorg plaats vindt. Vandaar dat er een
ledencommissie is ingesteld en er een procedure is vastgesteld om het proces
helder en inzichtelijk te houden. Deze procedure wordt ook kenbaar gemaakt
aan de belangstellenden die willen deelnemen aan R&R.

Ledencommissie

Vanaf november 2020 bemensen Marthan Migchelsen en Wilma Groenveld de
ledencommissie. Achtervang als een van hen niet kan of het aspirant-lid
kent is Denise Hulst.

Procedure

Stap 1.

Ontvangst van het ingevulde contactformulier van de website R&R, een
rechtstreekse mail naar rustenreuring@gmail.com of op andere wijze aanvraag.

Stap 2.

Bevestigingsmail versturen door ledencommissie binnen ongeveer een week
na ontvangst van de aanvraag of de mail.

In de bevestigingsmail verwijzen naar website R&R en het daar te vinden Bidboek
over hoe wij willen leven, en aangeven dat we per mail bereikbaar zijn voor
vragen over het Bidboek e.d.. Als belangstellende (al) kennis heeft genomen van
de website en het Bidboek en geen vragen heeft, dan over naar stap 3.

Stap 3.

Belangstellende wil graag aspirant-lid worden: vragenlijst met persoonlijke
gegevens en motivatie wordt toegestuurd. Dit formulier wordt gebruikt als
input voor het kennismakingsgesprek met de ledencommissie. Ook de
procedure voor aanmelding van nieuwe leden wordt toegelicht, vastgestelde
Procedure Nieuwe Leden bijvoegen.
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Stap 4.

Na ontvangst van de door de belangstellende ingevulde vragenlijst plant de
ledencommissie een kennismakingsgesprek met de belangstellende waar o.a. de
doelstellingen en de geschiedenis van R&R wordt toegelicht, wordt gevraagd naar
de motivatie en bijdrage in uitgangspunten van R&R (combinatie wonen en
zorgen, goede buren-principe, buurtfunctie van R&R, de financiéle constructie
van de cooperatie) en wordt gekeken of de belangstellende past in de bestaande
groep. Kortom: ruiken en proeven aan elkaar.

Stap 5.

De ledencommissie doet verslag van het kennismakingsgesprek aan de leden via de
ledenvergadering of via de mail en geeft aan of wat hen betreft de belangstellende
een aspirant-lid kan worden. Mochten de leden van ledencommissie twijfelen, dan
nemen zij contact op met het bestuur of een van de leden van R&R voor overleg. Na
drie weken na het kennismakingsgesprek maken de ledencommissie even als de
belangstellende kenbaar wel of niet door te willen gaan met de
kennismakingsprocedure. De belangstellende wordt dan aspirant-lid van R&R.

Stap 6.

Het aspirant-lid doet drie keer mee met activiteiten van R&R, inclusief de
maandelijkse vergaderingen. Een mogelijkheid is om een meer ervaren lid als
vraagbaak te koppelen aan het aspirant lid.

Stap 7.

Na drie keer meedoen laten de leden van R&R en het aspirant-lid elkaar weten of
het wederzijds klikt, via de ledencommissie van R&R. Als het inderdaad klikt,
wordt het aspirant-lid definitief lid. Vanaf dat moment betaalt het lid ook het
lidmaatschapsgeld ( € 12 per maand, prijspeil december 2020) aan de
wooncooperatie R&R, en doet volwaardig mee aan de vergaderingen en
activiteiten van R&R.



